KOMir

KOMIT a.m.b.a.: Referat af ordinzer generalforsamling torsdag d. 28. maj 2020.
Generalforsamlingen blev afholdt torsdag d. 28. maj 2020 pa Fjeldsted Skovkro, 5592 Ejby.

Bestyrelsen var samlet, og 7 medlemsvirksomheder deltog virtuelt via Microsoft Teams.

Dagsorden ifplge vedtagter:

A: Valg af dirigent og stemmetaeller

B: Aflzggelse af beretning

C: Godkendelse revideret regnskab

D: Foreleeggelse af budget og vedtagelse af medlemsindskud for det kommende ar
E: Indkomne forslag, herunder drgftelse af pataenkte aktiviteter

F: Valg af bestyrelsesmedlemmer og suppleanter

G: Eventuelt

Bestyrelsesformand Bent Kolind Christensen bgd velkommen til generalforsamling.

A: Valg af dirigent og stemmetzeller
Bestyrelsen indstiller bestyrelsesmedlem Kresten Bjerre til hvervet som dirigent.
Kresten Bjerre vaelges til hvervet som dirigent, uden indsigelse fra deltagende medlemmer.

Kresten Bjerre takker for hvervet, og generalforsamlingens dagsordenspunkter skitses op.

Bestyrelsen indstiller medarbejder Morten Dam Lukoschewitz til hvervet som stemmetaller.

Morten Dam Lukoschewitz vaelges til hvervet som stemmetzller, uden indsigelse fra deltagende
medlemmer.

Dirigenten bekraefter, at generalforsamlingen afholdes lovligt, idet der er indkaldt til generalforsamling d.
21. februar 2020, og foreningens vedtaegter hermed overholdes. Der lgd ingen protester fra deltagende
medlemmer.

B: Afleggelse af beretning

Formandens beretning vedlaegges referat.
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Efter opfordring fra dirigenten Igd der ingen bemaarkninger eller spgrgsmal fra deltagende medlemmer, og
formandens beretning er taget til efterretning og anses for godkendt.

C: Godkendelse revideret regnskab
Administrerende Direktgr Preben Sgrensen fremlzegger revideret regnskab for 2019.

KOMIT a.m.b.a. har haft et r noget over forventning, baret af salg af programmer, bl.a. grundet hgjere
tilgang af medlemsvirksomheder end budgetteret.

Der har | Igbet af 2019 vaeret betydelig mindre kursusvirksomhed end forventet, bl.a. pga. fokus pa
Ignkurser, hvilket har medfgrt mindre kursusaktivitet pa andre omrader.

Branden af KOMITs lokaler i foraret 2019 har medfgrt forsikringsdaekning af mistet inventar mm., hvilket
har pavirket KOMiTs omszaetning grundet forsikringssummen.

Far omkostninger navnes, at omkostningerne for varekgb ligger over budget, dette skyldes primaert hostet
miljg ved Azure for at sikre et bedre milj@ inkl. hastighed til KOMIT Lgn og til brug for programudviklingen i
KOMIT.

Forenings-, salgs- og driftsomkostninger som forventet.

Lokaleomkostninger ligger vaesentligt over budget, hvilket skyldes reetablering af kontormiljg efter
branden, som opvejes af forgget indteegt som naevnt tidligere.

Personaleomkostninger ligger som forventet.
KOMIT ender regnskabsaret med et resultat pa 990 t.kr. mod et budget pa 231 t.kr.

KOMIT har oplevet en medlemstilgang pa 10 nye mediemmer i 2019, men har desvaerre matte sige farvel til
4 medlemmer i 2019.

Kommentarer eller bemaerkninger til revideret regnskab:
Bodil Baagg fra Askov Hgj- og Efterskole:

Tekniske problemer har gjort, at hun mangler info fra formandens beretning og fremlaeggelsen af KOMIT
gkonomi for 2019.

Bodil Baagp sperger ind til udvikling af programmer: Bookingsystemet i ViGGO er bestilt for 2 ar siden af
skalen, og der sker ikke noget, hvordan gar det med det system? Hvornar kan det forventes lavet?

Svar fra bestyrelsen: Det er et stort system ViGGO er i gang med at udviklet, og det har medfgrt ndringer i
grundmodulet Viggo, hvilke er i gang med at blive rullet ud. Hvornar det er faerdigt er svaert at svare p3,
men der er dagligt dedikerede ressourcer pad opgaven. Ved udvikling er det sveert at saette en eksakt dato
for feerdigt projekt.

Der lgd ikke flere bemaerkninger eller spgrgsmal fra deltagende medlemmer, og revideret regnskab anses
for godkendt.

KOMIT a.m.b.a. | Sivmoseveenget 4A, 5260 Odense 5 | Tif.: 62 61 43 54 | e-mail: info@komit.nu | web: KOMIT.nu



KOMir

D: Forelaggelse af budget og vedtagelse af medlemsindskud for det kommende ar
Administrerende Direktgr Preben Sgrensen fremlagger budget for 2020.
KOMIT farventer et resultat under 2019, dog med en fortsat stabil udvikling i selskabet gkonomi.

Det forventede resultat er pa omsatningssiden primaert pavirket at forventningen om nedgang i antal nye
medlemmer og nedgang i det generelle programsalg sammenlignet med 2019. Ligeledes forventes mindre
kursusvirksomhed, da der ikke afholdes kurser i samme tempo som under udrulningen af KOMIT Lgn.

Far omkostninger forventes for hosting og cloud en nedgang, og foreningsomkostninger daempes lidt. Dog
forventes ggede salgsomkostninger grundet igangvaerende projekt med ny hjemmeside og andre tiltag
vedr. layout.

For lokaleomkostninger opleves en stor difference fra resultat i 2019, hvilket tilskrives branden i 2019.

Administrationsomkostninger stiger i 2020 sammenlignet med 2019, hvilket ogsa ses under
personaleomkostninger, hvor én ekstra udvikler er arsagen.

Forslag fra bestyrelsen:

Bestyrelsen indstiller at medlemsindskud pa 5.500,- DKK fortsaetter.

Kommentarer eller bemaerkninger til budget 2020:
Ivan Jeppesen fra Mariager Hgj- og Efterskole:

Har bestyrelsen gjort sig overvejelser omkring stgrrelsen af egenkapitalen? Hvordan skal overskuddet
benyttes?

Svar fra bestyrelsen: Bestyrelsen kigger pd KOMIiTs gkonomi, og bestyrelsen skal have dregftelserne i
kommende fremtid.

Ivan tolker svaret som at det ikke er overvejet nu, men at det vil blive det fremtidigt.

Ivan Jeppesen fra Mariager Hgj- og Efterskole:

Savner som medlem indblik i KOMITs projekter. Det er sveert at fglge hvad der bliver udviklet pa, bl.a. mht.
tidsfrister for finans. @nsker en indikation for hvad der er gverst pa listen.

Formandens svar: Vi har fokus pa, hvordan de forskellige projekter er i gang og forventes afsluttes, og
bestyrelsen vil gerne veere opmaerksom pa formidlingen til medlemmerne, da vi mener, at de naturligvis
skal vide hvad der sker.

Bestyrelsesmedlem Kresten Bjerre: Bestyrelsen har stor fokus pa programmer, og der er fokus pa
prioriteten af udviklingen af programmerne.
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Der lgd ikke flere bemaerkninger eller spgrgsmal fra deltagende medlemmer, og budget og
medlemsindskud anses for godkendt for naeste ar.

E: Indkomne forslag, herunder drgftelse af pataenkte aktiviteter

KOMIT har ikke modtaget forslag fra medlemmer, som skulle vaere modtaget seneste 31. marts.

Bestyrelsen bringer fglgende til forsalg:
Generalforsamlingen: - § 8 - stk. 2:

Fra: Generalforsamlingen indkaldes ved skriftlig meddelelse til hver enkelt andelshaver med 30 dages
varsel.

Til: Generalforsamlingen indkaldes ved skriftlig meddelelse til hvert enkelt andelshaver senest seks uger fgr
afholdelsen.

Generalforsamlingen: - § 8 - stk. 5:
Fra: Forsiag, der gnskes behandlet pa generalforsamlingen, ma vaere bestyrelsen i haande senest 1. marts.

Til: Forslag, der pnskes behandlet pa generalforsamlingen, ma vare bestyrelsen i haende senest fire uger
for afholdelsen.

Generalforsamlingen: - § 8 - stk. 8:

Fra: Indkomne forslag og navne pa kandidater meddeles foreningens medlemmer senest 8 dage for
generalforsamlings afholdelse.

Til: Indkomne forslag og navne pa kandidater meddeles foreningens medlemmer senest 1 uge for
generalforsamlings afholdelse.

Generalforsamlingen: - § 8 - stk. 11:

Tilfgjes/Praciseres: Stemmeret ved generalforsamlingen. En stemme pr. personligt fremmgdt andelshaver.
Dog kan én person kun repraesentere én andelshaver, uanset personen er ansat hos flere andelshavere.

Udtraedende andelshavere: - § 5 - stk. 4:

Fra: En udtraedende andelshaver har ret til at fa tilbagebetalt vaerdien af sit medlemsindskud, som det
fremgar af det fgrstkommende godkendte regnskab. Dog hzefter man med sit indskud over for foreningen i
et eventuelt underskud opstdet fer udtraedelsestidspunktet, indtil regnskabet for udtraedelsesaret er
godkendt. Betaling sker i henhold til § 14.
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Til: En udtraedende andelshaver har ret til at fa tilbagebetalt den nominelle vaerdi af sit medlemsindskud.
Dog hzefter man med sit indskud over for foreningen i et eventuelt underskud opstaet fgr
udtraedelsestidspunktet, indtil regnskabet for udtraedelsesaret er godkendt. Betaling sker i henhold til § 14.

Dirigenten opfordrer til bemaerkninger eller sp@rgsmal fra de deltagende medlemmer. Der Igd ikke
bemaerkninger fra deltagende medlemmer, og forslagene anses for godkendt.

F: Valg af bestyrelsesmedlemmer og suppleanter

Dirigenten oplyste, at alle der deltager fysisk/virtuelt kan stemme.
Valg af bestyrelsesmedlemmer:

Bestyrelsesmedlemmer:

Formand Bent Kolind Christensen, Hou Maritime Efterskole valgt 2019
Naestformand Pia Sobczak, Midtjysk Efterskole valgt 2019
Torben Bo Florin, Sejergaardsskolen valgt 2019
Lone Rosager Poulsen, Odense Valgmenighed valgt 2019
Bente Rosenberg, Tollgse Slots Efterskole valgt 2018
lens-Henrik Lykke Kuntz, Sdr. Bork Efterskole valgt 2018
Kresten Bjerre, Odder Hgjskole (indtradt som suppleant for JM Thuriner) valgt 2019

Pa valg til bestyrelsen:
Bente Rosenberg, Tollgse Slots Efterskole
Jens-Henrik Lykke Kuntz, Sdr. Bork Efterskole

Kresten Bjerre, Odder Hgjskole

Antal bestyrelsesmedlemmer pa genvalg var lig antal poster i bestyrelsen der var pa valg, hvorfor dirigenten
spurgte deltagende medlemmer om der gnskes afstemning. Der Ipd ikke bemaerkninger fra deltagende
medlemmer, og bestyrelsen vaelges hermed, med applaus i salen.

Valg af suppleant:

Pia Strandridder, Rgdding Friskole / Rgdding Frimenighed
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Dirigenten spurgte deltagende medlemmer om der gnskes afstemning. Der lod ikke bemasrkninger fra
deltagende medlemmer, og suppleanten valges hermed.

G: Eventuelt

Dirigenten opfardrer til spargsmal eller kommentarer. Der lgd ikke kommentarer eller spargsmal fra
deltagende medlemmer.

Formanden takker dirigenten, og opfordrer medlemmer til at kontakte formanden eller den
administrerende direktor hvis noget gnskes afklaret.

Formanden takker af.
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“ Referent: Anja Serensen

Dirigent: Kresten Bjerre

Efter generalforsamlingen konstituerede bestyrelsen sig saledes:

e Bent Kolind Christensen - Formand
e Pia Sobczak = Nestformand
Torben Bo Florin

Lone Rosager Poulsen

Bente Rosenberg

Jens-Henrik Lykke Kuntz

e Kresten Bjerre

e Pia Strandridder — 1. suppleant

Til bestyrelsen for VIGGO.DK A/S blev falgende valgt:

e Bent Kolind Christensen
e Torben Bo Florin
e lens-Henrik Lykke Kuntz
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Bilag til referat af ordinser generalforsamling torsdag d. 28. maj 2020.

Beretning

Velkomst

Velkommen til generalforsamling her pa Fjeldsted Skovkro. Generalforsamlingen afholdes, som sa meget
andet i den her tid virtuelt. Bestyrelsen er samlet her.

Velkommen til alle: medlemmer, ansatte, bestyrelse.

Indledning om dret - overordnet

Vi ser tilbage pa 2019 med stor tilfredshed. Det har vaeret et yderst fornuftigt ar. Der har varet gang i
programudviklingen, bade af de eksisterende, men ogsa udvikling af nye; gkonomien er god og 2019
udviser et resultat over forventet; der har veeret tilgang af mediemmer, naesten ingen afgang; der har
afholdt mange kurser og supporten har fungeret pa et hgjt niveau. VIGGO har ogsa prasteret et godt
resultat gkonomisk og har haft tilgang af mange nye medlemmer. Begge selskaber er attraktive
virksomheder at veere ansat i, hvilket bl.a. har vist sig ved mange ansggere ved ledige stillinger.

Derudover har der vaeret fokus pa yderligere at udvide samarbejdet mellem de to selskaber.

Bestyrelsen er sig bevidst, at KOMit skal vaere omstillingsparat i en branche i konstant forandring. Det er
kreevende og kan ikke undga at pavirke medlemsvirksomhederne, hvilket selvfglgelig har bestyrelsens
opmaerksomhed.

Ovennaevnte forhold uddybes i det fglgende.

Men 2019 blev ikke helt som forventet og det har vaeret et begivenhedsrigt ar, hvor flere uforudsete,
markante handelser har haft stor betydning for KOMIT og ogsa VIGGO, og dermed ogsé for medlemmerne.
2 dage fgr arets brugerkonference og generalforsamling braendte KOMiTs og VIGGOs tidligere domicil.
Konferencen og generalforsamlingen blev afholdt alligevel pa Severin Kursuscenter i Middelfart. Som en
slags held i uheld skulle firmaerne alligevel skifte domicil og havde planlagt flytning dagen efter
generalforsamlingen, s&@ man stod ikke tilbage uden lokaler. Det var dog en voldsom oplevelse og der var
efterfglgende et stort arbejde med at fa bearbejdet situationen, indkgbt nyt udstyr og inventar, fa indrettet
de nye lokaler og samtidig servicere og betjene medlemmerne. Der skal i den forbindelse lyde en stor tak til
de ansatte i bade KOMIT og VIGGO, men ogsa en tak for forstaelsen fra medlemsvirksomhedernes side.

| juni “skete det, der ikke matte ske”: Mange medlemsvirksomheder (243) var udsat for en dobbelt
lgnoverfgrsel. Det medforte et stort oprydningsarbejde med tilbagefgrsler, tilretninger mv., hvilket
desvaerre pafgrte et stort efterarbejde for mange medlemsvirksomheder og selvfplgelig ogsa i KOMIT. Vi
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kan kun takke for den opbakning, forstaelse og hjalp vi fik fra medlemmerne. Det var imponerende, men
der er ogsa forst3else for, at det har vaeret frustrerende og for nogle en ret stor opgave. Efterfglgende er
der | KOMIT gjort et stort arbejde for at sikre, at det ikke sker igen. Men ogsa sikre "gode”
kommunikationsveje, sa vigtig information og dermed mulighed for at reagere, nar frem hurtigst muligt!

1 august havde VIGGO et nedbrud, hvor en del skoler i flere dage ikke kunne arbejde i programmet. | VIGGO
har man forbedret, sa et sadan nedbrud ikke burde ske igen!

Flere af ovennaevnte haendelser har naturligvis haft indflydelse pa arbejdet i KOMIT og VIGGO, hvilket jeg
kommer ind pa under punktet “udvikling af programmer mv”.

@konomi- og nggletal (herunder kursusaktivitet og programsalg)

KOMIT kom ud af 2019 med et resultat noget over forventede. Der har veeret et bedre salg af programmer
og kansulentydelser end forventet og sa har der ogsa vaeret en positiv tilgang af nye
medlemsvirksomheder.

At tallene ud over dette er noget stgrre, bade for indtaegter om omkostninger kan til dels tilskrives indtzegt
fra forsikringen som igen opvejes af omkastninger til reetablering af virksomheden.

Resultatet for 2019 viser et overskud pa 990.073 kr., hvilket fgr afskrivninger, finansielle poster og skat er
1.045.000 kr. mod et budget pa 231.000 kr.

Til sammenligning var tallene for 2018 et overskud pa 617.768 kr. mod et budget pa -29.288, hvor KOMiTs
kapitalandele i VIGGO.DK A/S bidrager betydeligt til det gode resultat.

Med de gode tal in mente vil jeg gerne fortaelle at bestyrelsen i 2019 har sat yderligere skub i vores
udvikling ved at outsource udvikling af et nyt Menighedsprogram. Alt efter det endelige udfald af dette vil
bestyrelsen, i samarbejdet med ledelsen, fremover have fokus pa muligheder for outsourcing af
udviklingsopgaver.

Egenkapitalen er stadig god og det tegner godt for fremtiden.

Der har vaeret god aktivitet, bl.a med 21 kurser relateret til “lgn”, salg af over hundrede
konsulentaktiviteter, samt salg af félgende programmer:

Grundpakker 2
Udvidet grundpakke 7
Menighed 1
Lenprogram 15

Programmer, webtilmeld, e-indbetal m.m. 70
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Medlemsstatus:

10 "nye” skoler har tilmeldt sig i 2019, 4 har opsagt medlemsskabet. De tre pga. konkurs, en grundet
overgang til andet system.

Altsd en nettotilgang pa 6 medlemmer.

Altsa fremgang her!

Personalet

1 2019 har nogle medarbejdere afsluttet deres ansaettelse hos KOMIT, og der er blevet ansat nye. Det er
positivt at opleve, at der er stor interesse for at sgge ansaettelse hos KOMIT og der altid er mange
kvalificerede ansggere til ledige stillinger. Det er vores indtryk at de nye medarbejdere er blevet taget godt i
mod og at de trives i KOMIT.

Medarbejderstaben er nu incl. VIGGO oppe pa 21
| KOMIT er der nu 7 konsulenter og 4 udviklere, 1 “kontorstgtte” samt bogholder og direktor.

Bestyrelsen

| bestyrelsen er der rimelig stabilitet, hvor der pa medlemssiden bade er kontinuitet og en mindre
udskiftning. Det giver ro i arbejdet, at der er medlemmer med laengere erfaring, men ogsa udvikling med
nye input fra “nyere” medlemmer.

Jacob Thuriner stoppede i bestyrelsen i forbindelse med jobskifte. Her tradte suppleant Kresten Bjerre ind.
Kresten har baggrund i hgjskoleverdenen.

Der skal lyde en stor tak til Jacob for indsatsen i bestyrelsen.

VIGGO

1 ViGGO er der ud over Stig og Erik 6 udviklere og 1 konsulent.

ViGGO kom ogsa ud af 2019 med et positivt resultat, med et overskud pa 488.219kr.
Til sammenligning var tallene for 2018 et overskud pa 1.322.949 kr.

Resultatet for 2019 er noget mindre end 2018 og forklares bl.a. med en udvidelse af medarbejderstaben i
2019 hvor der har vaeret en tilgang pa 1 udvikler og 1 konsulent.
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VIGGO har forsat stor appel til vores medlemsvirksomheder, saledes er der i 2019 ogsa kommet 30 nye
skoler med i VIGGO familien.

Udvikling og fremtid
Lenprogrammet:

Alle medlemsvirksomheder, der anvender “KOMit lgn”, er nu pd “Ny lgn”.

Der har lgbende hen over aret veeret arbejdet pa at ggre det nye Ignprogram endnu bedre, og der har
vaeret saerligt fokus pa de fejl og uhensigtsmaessigheder der nu engang er, nar man satter sa stort et
program som lgnprogrammet er, i drift.

Der er udarbejdet og integreret nye arbejdsgange, programmet er blevet yderligere fejlsikret, sa en
situation som dobbelt Ipnkgrsel ikke sker igen.

Vi har hen over aret holdt kurser for at sikre alle en s let overgang som muligt til

Den nye ferielov. De her af medfglgende krav til vores Ignprogram har desveerre haft den negative effekt at
vi har matte omprioritere i vores udvikling, hvor andre planlagte opgaver har matte nedprioriteres.

Finans:

Udviklingen foregar ikke sa hurtigt som gnskeligt! Jeg er sikker pa at det er ansatte, ledelse og bestyrelse
helt enige om. Ledelsen fgiger udviklingen taettere og arbejder malrettet med at optimere processer og
arbejdsgange. Bestyrelsen presser pa, men har ogsa de forngdne respekt for, at det er en mere kompleks
opgave end som sa.

Der er udrulninger pa vej og vi forventer snart at kunne praesentere:

e Modtagelse af elektronisk faktura
e Ny Finans del 1
¢ P3aen lidt langere bane — mulighed for digital underskrift i e-Boks.

Generelt set for arbejdet med bade lgn- og finansprogrammet forsgges det hele tiden at holde gang i
udvikling selvom der opstar udfordringer “andre steder”. Projekter ma ikke ga i sta grundet andre
udfordringer, og at det er vigtigt at den daglige ledelse fglger udviklingen ngje!

Bestyrelsen er, som ledelsen optaget af at give de bedste mulige rammer fagligt og resursemaessigt.
Ledelsen har konstant fokus pa at optimere og bedre processerne.

Af mindre programmer/indsatser kan naevnes:
"kontorstgtte - lpn”,
Digital post til E-box,

Menighedsprogram

KOMIT a.m.b.a. | Sivmasevaenget 44, 5260 Odense S | Tif.: 62 61 43 54 | e-mail: info@komit.nu | web: KOMIT.nu



KOMir

Strategiseminar:

Der har i efteraret 2019 veeret afholdt strategiseminar i begge selskaber. Her har det vaeret malet at drefte
og blive klogere pa "hvorfor er du her (i bestyrelsen)?”, "hvad betyder selskabet (KOMit eller VIGGO) for
dig? og "Samarbejdet mellem KOMIT og VIGGO".

Det har vaeret to gode og udbytterige dage, hvor det blev tydeligt for os alle, at bestyrelserne har rod i
medlemsvirksomhederne og dermed den frie skoleverden. Det var vigtigt for alle medlemmer at
repraesentere og betjene de frie skoler.

| forhold til samarbejdet mellem de to firmaer er der generelt en indstilling til, at firmaerne pa sigt kan
“smelte” mere sammen.

Der har veeret arbejdet med muligheden for en “falles bestyrelse” pa sigt.
Et udvalg har i den forbindelse vaeret nedsat og haft gode dreftelser.
Lige nu er arbejde sat pd "stand by”, men forventes taget op igen her efter generalforsamlingen.

Der er brug for yderligere dregftelse i KOMITs bestyrelse ift. fremtidig strategi og malsatning.

Afslutning

Tak til:

Medlemmerne - for stgtte, opbakning og forstaelse - i et ar med udfordringer

De ansatte - tak for den store indsats - ogsa de dage, hvor det hele blev anderledes end forventet.
Ledelse - tak til Preben for indsatsen - ogsa i de svaere stunder

Ikke mindst tak til bestyrelsen - for gode drgftelser, konstruktive og udfordrende drgftelser og heldigvis
ogsa godt samvaer.
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